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TERMO ADITIVO A CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2020/2021 

TELETRABALHO E HOME OFFICE - SETOR FARMACÊUTICO  

 
NÚMERO DA SOLICITAÇÃO: MR053291/2020  
DATA E HORÁRIO DA TRANSMISSÃO: 26/10/2020 ÀS 13:56  
NÚMERO DO PROCESSO DA CONVENÇÃO COLETIVA PRINCIPAL: 10260.112033/2020-46  
DATA DE REGISTRO DA CONVENÇÃO COLETIVA PRINCIPAL: 10/07/2020  
 

FEDERACAO TRAB IND QUIMI E FARMACEUTICAS EST SAO PAULO, CNPJ n. 62.812.953/0001-01, 
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). SERGIO LUIZ LEITE; 

STIQF E COSMETICAS DE AMERICANA SANTA BARBARA DOESTE NO, CNPJ n. 56.978.588/0001-
07, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE MELLO; 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS QUIMICAS, FARMACEUTICAS, MATERIAL 
PLASTICO,FABRICACAO DO ALCOOL,PERFUMARIA E ARTIGOS DE TOUCADOR, TINTAS E, CNPJ n. 
56.984.347/0001-70, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE 
MELLO; 
  
SINDICATO TRAB IND QUIMICAS E FARM DE BOTUCATU E REGIAO, CNPJ n. 54.710.215/0001-25, 
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE MELLO; 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS QUIMICAS, FARMACEUTICAS E DA 
FABRICACAO DE ALCOOL, ETANOL, BIOETANOL E BIOCOMBUSTIVEL DE BAURU E REGIAO SP, 
CNPJ n. 59.992.990/0001-34, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). EDSON DIAS 
BICALHO; 
  
SIND TRAB NAS INDUS QUIM FARM COSMOP ITAPIRA A NOGUEIRA, CNPJ n. 59.030.080/0001-70, 
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE MELLO; 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS DA FABRICACAO DO ALCOOL ETANOL 
BIOCOMBUSTIVEL QUIMICAS FARMACEUTICAS E PLASTICAS DE GUAIRA E REGIAO, CNPJ n. 
60.256.104/0001-93, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE 
MELLO; 
  
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS QUIMICAS, FARMACEUTICAS, ABRASIVOS, 
MATERIAL PLASTICO, TINTAS E VERNIZES DE GUARULHOS E MAIRIPORA., CNPJ n. 
51.260.107/0001-00, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ANTONIO SILVAN 
OLIVEIRA; 
  
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA FABRICACAO DE ETANOL/ALCOOL, 
QUIMICAS E FARMACEUTICAS, PLASTICAS, TINTAS E VERNIZES DE IPAUSSU E REGIAO, CNPJ n. 
54.711.148/0001-63, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE 
MELLO; 
  
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS QUIMICAS E FARMACEUTICAS DE 
ITAPECERICA DA SERRA, SAO LOURENCO DA SERRA E JUQUITIBA, CNPJ n. 96.495.478/0001-09, 
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE MELLO; 

STI.Q.F.M.P.A.F.R.P.L.F. DE ITAPETININGA E REGIAO, CNPJ n. 67.359.398/0001-28, neste ato 
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JURANDIR PEDRO DE SOUZA; 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS QUIMICAS, MATERIAIS PLASTICOS E 
FARMACEUTICAS DE ITATIBA, ATIBAIA, MORUNGABA E PIRACAIA, CNPJ n. 50.125.335/0001-04, 
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE MELLO; 
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SINDICATO DOS TRAB. NAS IND. QUIM. E FARMAC. E MAT. PLASTICO DE JAGUARIUNA, PED. E 
AMPARO, CNPJ n. 59.006.890/0001-91, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). 
CESAR AUGUSTO DE MELLO; 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUST QUIMICAS E FARMACEUTICAS DE 
PINDAMONHANGABA ROSEIRA ARAPEI POTIM E APARECIDA, CNPJ n. 04.842.370/0001-27, neste 
ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE MELLO; 

SIND TRAB IND QUIM FARM FABR ALC ETANOL BIOET B P PTE E REGIAO, CNPJ n. 
53.304.952/0001-65, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE 
MELLO; 

SIND TRAB IND ABRASIVOS QUIM E FARM DE SALTO E REGIAO, CNPJ n. 56.650.690/0001-89, 
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE MELLO; 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIA DA FABRICACAO DO ALCOOL, QUIMICAS E 
FARMACEUTICAS DE SJRPR, CNPJ n. 56.355.696/0001-23, neste ato representado(a) por seu 
Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE MELLO; 

STI PLAST.QUIM.FARM.E ABRAS.DE SOROCABA E REGIAO., CNPJ n. 60.113.222/0001-42, neste 
ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE MELLO; 

SIND TRABS INDS QUIMS FARM MAT PLASTICO DE SUZANO, CNPJ n. 51.262.780/0001-89, neste 
ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE MELLO; 

SIND DOS TRAB NAS IND QUIM E DE FERT DO VALE DO RIBEIRA, CNPJ n. 57.740.094/0001-52, 
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CESAR AUGUSTO DE MELLO; 

E 

SINDICATO DA INDUSTRIA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS - SINDUSFARMA, CNPJ n. 
62.646.633/0001-29, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). NELSON AUGUSTO 
MUSSOLINI e por seu Procurador, Sr(a). ARNALDO JORGE PEDACE; 

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as 
condições de trabalho previstas nas cláusulas seguintes:  

CLÁUSULA PRIMEIRA - VIGÊNCIA E DATA-BASE 

As partes fixam a vigência do presente Termo Aditivo de Convenção Coletiva de Trabalho no 
período de 20 de julho de 2020 a 31 de março de 2021 e a data-base da categoria em 01º de 
abril.  

CLÁUSULA SEGUNDA - ABRANGÊNCIA 

O presente Termo Aditivo de Convenção Coletiva de Trabalho abrangerá a(s) categoria(s) 
Trabalhadores nas Indústrias de Produtos Farmacêuticos "ESTE IC ABRANGE TÃO SOMENTE 
A CATEGORIA E TERRITÓRIOS EM INTERSECÇÃO COM O QUE CONSTA NO REGISTRO SINDICAL 
DAS ENTIDADES CONVENENTES, EXPEDIDOS PELO MTb. OS MUNICÍPIOS DESTE IC QUE NÃO 
ESTÃO SENDO REPRESENTADOS PELOS SINDICATOS CONVENENTES, ESTÃO REPRESENTADOS 
PELA FEDERAÇÃO CONVENENTE DESTA CONVENÇÃO COLETIVA QUE REPRESENTA OS 
MUNICÍPIOS INORGANIZADOS EM SINDICATOS, com abrangência territorial em 
Adamantina/SP, Adolfo/SP, Aguaí/SP, Águas de Lindóia/SP, Águas de Santa Bárbara/SP, 
Águas de São Pedro/SP, Agudos/SP, Alambari/SP, Alfredo Marcondes/SP, Altair/SP, 
Alumínio/SP, Álvares Florence/SP, Álvares Machado/SP, Alvinlândia/SP, Americana/SP, 
Américo de Campos/SP, Amparo/SP, Angatuba/SP, Anhembi/SP, Anhumas/SP, 
Aparecida/SP, Apiaí/SP, Araçoiaba da Serra/SP, Aramina/SP, Arandu/SP, Arapeí/SP, 
Araras/SP, Arco-Íris/SP, Arealva/SP, Areias/SP, Areiópolis/SP, Ariranha/SP, Artur 
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Nogueira/SP, Arujá/SP, Aspásia/SP, Atibaia/SP, Auriflama/SP, Avaí/SP, Avaré/SP, Bady 
Bassitt/SP, Balbinos/SP, Bálsamo/SP, Bananal/SP, Barão de Antonina/SP, Bariri/SP, Barra 
Bonita/SP, Barra do Chapéu/SP, Barra do Turvo/SP, Barretos/SP, Bauru/SP, Bernardino de 
Campos/SP, Biritiba Mirim/SP, Boa Esperança do Sul/SP, Bocaina/SP, Bofete/SP, 
Boituva/SP, Bom Jesus dos Perdões/SP, Bom Sucesso de Itararé/SP, Boracéia/SP, 
Borborema/SP, Borebi/SP, Botucatu/SP, Brotas/SP, Buri/SP, Buritama/SP, Buritizal/SP, 
Cabrália Paulista/SP, Caiabu/SP, Caiuá/SP, Cajati/SP, Cajobi/SP, Campina do Monte 
Alegre/SP, Campos do Jordão/SP, Campos Novos Paulista/SP, Cananéia/SP, Cândido 
Rodrigues/SP, Canitar/SP, Capão Bonito/SP, Capela do Alto/SP, Capivari/SP, Cardoso/SP, 
Catanduva/SP, Catiguá/SP, Cedral/SP, Cerqueira César/SP, Cerquilho/SP, Cesário 
Lange/SP, Charqueada/SP, Chavantes/SP, Colina/SP, Colômbia/SP, Conchal/SP, 
Conchas/SP, Coronel Macedo/SP, Cosmópolis/SP, Cosmorama/SP, Cristais Paulista/SP, 
Cunha/SP, Descalvado/SP, Dirce Reis/SP, Dois Córregos/SP, Dolcinópolis/SP, Dourado/SP, 
Dracena/SP, Duartina/SP, Eldorado/SP, Elias Fausto/SP, Elisiário/SP, Embaúba/SP, 
Emilianópolis/SP, Engenheiro Coelho/SP, Espírito Santo do Pinhal/SP, Espírito Santo do 
Turvo/SP, Estiva Gerbi/SP, Estrela do Norte/SP, Estrela d'Oeste/SP, Euclides da Cunha 
Paulista/SP, Fartura/SP, Fernando Prestes/SP, Fernandópolis/SP, Fernão/SP, Ferraz de 
Vasconcelos/SP, Flora Rica/SP, Floreal/SP, Flórida Paulista/SP, Francisco Morato/SP, 
Franco da Rocha/SP, Gavião Peixoto/SP, Guaimbê/SP, Guaíra/SP, Guapiaçu/SP, 
Guapiara/SP, Guará/SP, Guaraci/SP, Guarani d'Oeste/SP, Guarantã/SP, Guararema/SP, 
Guaratinguetá/SP, Guareí/SP, Guarulhos/SP, Guatapará/SP, Holambra/SP, Hortolândia/SP, 
Iacanga/SP, Iacri/SP, Iaras/SP, Ibirá/SP, Ibitinga/SP, Ibiúna/SP, Icém/SP, Igaraçu do 
Tietê/SP, Igarapava/SP, Igaratá/SP, Iguape/SP, Ilha Comprida/SP, Indaiatuba/SP, 
Indiana/SP, Indiaporã/SP, Inúbia Paulista/SP, Ipaussu/SP, Iperó/SP, Ipiguá/SP, Iporanga/SP, 
Ipuã/SP, Irapuã/SP, Irapuru/SP, Itaberá/SP, Itaí/SP, Itajobi/SP, Itaju/SP, Itaoca/SP, 
Itapecerica da Serra/SP, Itapetininga/SP, Itapeva/SP, Itapira/SP, Itapirapuã Paulista/SP, 
Itápolis/SP, Itaporanga/SP, Itapuí/SP, Itaquaquecetuba/SP, Itararé/SP, Itariri/SP, Itatiba/SP, 
Itatinga/SP, Itirapuã/SP, Itu/SP, Ituverava/SP, Jaborandi/SP, Jaci/SP, Jacupiranga/SP, 
Jaguariúna/SP, Jales/SP, Jaú/SP, Jeriquara/SP, Joanópolis/SP, José Bonifácio/SP, Júlio 
Mesquita/SP, Jumirim/SP, Junqueirópolis/SP, Juquiá/SP, Juquitiba/SP, Lagoinha/SP, 
Laranjal Paulista/SP, Leme/SP, Lençóis Paulista/SP, Limeira/SP, Lindóia/SP, Lucélia/SP, 
Lucianópolis/SP, Lupércio/SP, Macatuba/SP, Macaubal/SP, Macedônia/SP, Mairiporã/SP, 
Manduri/SP, Marabá Paulista/SP, Marapoama/SP, Mariápolis/SP, Marinópolis/SP, 
Martinópolis/SP, Mendonça/SP, Meridiano/SP, Mesópolis/SP, Miguelópolis/SP, Mineiros do 
Tietê/SP, Mira Estrela/SP, Miracatu/SP, Mirante do Paranapanema/SP, Mirassol/SP, 
Mirassolândia/SP, Mogi das Cruzes/SP, Mogi Guaçu/SP, Mogi Mirim/SP, Mombuca/SP, 
Monções/SP, Monte Alegre do Sul/SP, Monte Alto/SP, Monte Aprazível/SP, Monte 
Castelo/SP, Monte Mor/SP, Monteiro Lobato/SP, Morungaba/SP, Narandiba/SP, Natividade 
da Serra/SP, Nazaré Paulista/SP, Neves Paulista/SP, Nhandeara/SP, Nipoã/SP, Nova 
Aliança/SP, Nova Campina/SP, Nova Canaã Paulista/SP, Nova Europa/SP, Nova Granada/SP, 
Nova Guataporanga/SP, Nova Odessa/SP, Novais/SP, Novo Horizonte/SP, Ocauçu/SP, 
Óleo/SP, Olímpia/SP, Onda Verde/SP, Orindiúva/SP, Osvaldo Cruz/SP, Ourinhos/SP, Ouro 
Verde/SP, Ouroeste/SP, Pacaembu/SP, Palestina/SP, Palmares Paulista/SP, Palmeira 
d'Oeste/SP, Panorama/SP, Paraíso/SP, Paranapanema/SP, Paranapuã/SP, Parapuã/SP, 
Pardinho/SP, Pariquera-Açu/SP, Parisi/SP, Paulicéia/SP, Paulistânia/SP, Paulo de Faria/SP, 
Pederneiras/SP, Pedra Bela/SP, Pedranópolis/SP, Pedregulho/SP, Pedreira/SP, Pedro de 
Toledo/SP, Pereira Barreto/SP, Pereiras/SP, Peruíbe/SP, Piedade/SP, Pilar do Sul/SP, 
Pindamonhangaba/SP, Pindorama/SP, Pinhalzinho/SP, Piquerobi/SP, Piracaia/SP, 
Piracicaba/SP, Piraju/SP, Pirajuí/SP, Pirangi/SP, Pirapora do Bom Jesus/SP, 
Pirapozinho/SP, Pirassununga/SP, Piratininga/SP, Planalto/SP, Poá/SP, Poloni/SP, 
Pongaí/SP, Pontalinda/SP, Pontes Gestal/SP, Populina/SP, Porangaba/SP, Porto Feliz/SP, 
Porto Ferreira/SP, Potim/SP, Potirendaba/SP, Pracinha/SP, Pratânia/SP, Presidente 
Alves/SP, Presidente Bernardes/SP, Presidente Epitácio/SP, Presidente Prudente/SP, 
Presidente Venceslau/SP, Quadra/SP, Rafard/SP, Redenção da Serra/SP, Regente Feijó/SP, 
Reginópolis/SP, Registro/SP, Restinga/SP, Ribeira/SP, Ribeirão Bonito/SP, Ribeirão 
Branco/SP, Ribeirão Corrente/SP, Ribeirão do Sul/SP, Ribeirão dos Índios/SP, Ribeirão 
Grande/SP, Rifaina/SP, Rinópolis/SP, Rio das Pedras/SP, Riolândia/SP, Riversul/SP, 
Rosana/SP, Roseira/SP, Rubinéia/SP, Sagres/SP, Sales/SP, Salesópolis/SP, Salmourão/SP, 
Saltinho/SP, Salto de Pirapora/SP, Salto Grande/SP, Salto/SP, Sandovalina/SP, Santa 
Adélia/SP, Santa Albertina/SP, Santa Bárbara d'Oeste/SP, Santa Clara d'Oeste/SP, Santa 
Cruz da Conceição/SP, Santa Cruz das Palmeiras/SP, Santa Cruz do Rio Pardo/SP, Santa Fé 

Clicksign b031085f-7b1e-4235-b1c4-430f363112f4



 

4 

do Sul/SP, Santa Isabel/SP, Santa Maria da Serra/SP, Santa Mercedes/SP, Santa Rita 
d'Oeste/SP, Santa Salete/SP, Santana da Ponte Pensa/SP, Santo Anastácio/SP, Santo 
Antônio de Posse/SP, Santo Antônio do Pinhal/SP, Santo Expedito/SP, São Bento do 
Sapucaí/SP, São Bernardo do Campo/SP, São Carlos/SP, São Francisco/SP, São João das 
Duas Pontes/SP, São João do Pau d'Alho/SP, São Joaquim da Barra/SP, São José da Bela 
Vista/SP, São José do Barreiro/SP, São José do Rio Preto/SP, São Lourenço da Serra/SP, 
São Luiz do Paraitinga/SP, São Manuel/SP, São Miguel Arcanjo/SP, São Pedro do Turvo/SP, 
São Pedro/SP, Sarapuí/SP, Sarutaiá/SP, Sebastianópolis do Sul/SP, Serra Negra/SP, Sete 
Barras/SP, Severínia/SP, Silveiras/SP, Socorro/SP, Sorocaba/SP, Suzano/SP, Tabapuã/SP, 
Tabatinga/SP, Taciba/SP, Taguaí/SP, Taiaçu/SP, Taiúva/SP, Tanabi/SP, Tapiraí/SP, 
Taquaral/SP, Taquarituba/SP, Taquarivaí/SP, Tarabai/SP, Tatuí/SP, Tejupá/SP, Teodoro 
Sampaio/SP, Terra Roxa/SP, Tietê/SP, Timburi/SP, Torre de Pedra/SP, Torrinha/SP, 
Trabiju/SP, Três Fronteiras/SP, Tuiuti/SP, Tupã/SP, Tupi Paulista/SP, Turiúba/SP, 
Turmalina/SP, Ubarana/SP, Ubirajara/SP, Uchoa/SP, União Paulista/SP, Urânia/SP, Uru/SP, 
Urupês/SP, Valentim Gentil/SP, Vargem Grande do Sul/SP, Vargem/SP, Viradouro/SP, Vista 
Alegre do Alto/SP, Vitória Brasil/SP, Votorantim/SP e Votuporanga/SP.  

 
Relações de Trabalho –  Condições de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades  

 
Outras normas referentes a condições para o exercício do trabalho  

 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - CONSIDERANDO: PANDEMIA CORONAVÍRUS –  COVID-19 –  
TELETRABALHO E HOME OFFICE 
 
CONSIDERANDO que no dia 19 de julho de 2020 perdeu a vigência a MP n° 927 de 22 de março 
de 2020, que instituiu medidas trabalhistas que poderiam ser adotadas pelos empregadores 
para a preservação do emprego e da renda e para o enfrentamento do estado de calamidade 
pública e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do 
coronavírus (covid-19); 
 
CONSIDERANDO a necessidade de se buscar a necessária, concreta e efetiva segurança 
jurídica para as indústrias farmacêuticas representadas pelo sindicato patronal, bem como 
resguardar os interesses dos trabalhadores, por meio de seu sindicato profissional, é que, 
observados os ditames legais, são estabelecidas as regras abaixo. 
 
 
CLÁUSULA QUARTA - MEDIDAS ALTERNATIVAS PARA A MANUTENÇÃO DE POSTOS DE 
TRABALHO  
 
As empresas de modo a enfrentar o momento excepcional imposto pela pandemia do 
Coronavírus poderão adotar as seguintes medidas: 

I - teletrabalho e 

II – home office. 

Parágrafo Primeiro – a alteração de regime presencial para telepresencial não modifica o 
enquadramento sindical do empregado. 

Parágrafo Segundo - As cláusulas do presente Aditivo não se aplicarão às empresas que já 
tenham implantado instrumento coletivo próprio com o correspondente sindicato profissional 
da categoria. 

 
CLÁUSULA QUINTA - DO TELETRABALHO  

Durante o período de vigência do presente aditivo, as empresas poderão, a seu critério, 
alterar o regime de trabalho presencial para o teletrabalho e determinar o retorno ao regime 
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de trabalho presencial, independentemente da existência de acordos individuais, dispensado 
o registro prévio da alteração no contrato individual de trabalho, garantido o prazo de 
transição mínimo de quinze dias. 

Parágrafo Primeiro - Para fins do disposto neste instrumento, considera-se teletrabalho a 
prestação de serviços preponderantemente fora das dependências da empresa, com a 
utilização de tecnologias da informação e comunicação que, por sua natureza, não 
configurem trabalho externo. 

Parágrafo Segundo - A alteração de que trata o caput desta cláusula será notificada ao 
empregado por escrito ou por meio eletrônico.  

Parágrafo Terceiro - As disposições relativas à responsabilidade pela aquisição, pela 
manutenção ou infraestrutura (equipamentos tecnológicos devidamente homologados pela 
área de Tecnologia da Informação da Empresa) necessários e adequados à prestação do 
teletrabalho ficarão a cargo do empregador. 

Parágrafo Quarto - As utilidades mencionadas no parágrafo anterior não integram a 
remuneração do empregado. 

Parágrafo Quinto - O empregador deverá instruir o empregado, de maneira expressa e 
ostensiva, quanto às precauções e cuidados que deverá adotar para evitar doenças e 
acidentes de trabalho, bem como fornecer equipamentos adequados e treinamentos, devendo 
o empregado assinar termo de responsabilidade comprometendo-se a seguir as instruções 
fornecidas pelo empregador, tudo em consonância com as Normas Regulamentadoras (NR) em 
saúde e segurança do trabalho, inclusive com participação da CIPA. 

Parágrafo Sexto - Fica permitida a adoção do regime de teletrabalho para aprendizes, nos 
termos do disposto nesta Cláusula, devendo ser garantida a supervisão das atividades à 
distância e o treinamento telepresencial, respectivamente.   

 
CLÁUSULA SEXTA - DO “HOME OFFICE”  
 
Durante o período de vigência do presente Aditivo, a empresa poderá alterar o regime de 
trabalho presencial para o trabalho em regime denominado “home office”, bem como 
determinar o retorno do empregado ao regime de trabalho exclusivamente presencial. 

Parágrafo Primeiro - Para fins do disposto neste instrumento, considera-se trabalho na 
modalidade de “home office” a prestação de serviços à distância, preponderantemente ou 
integralmente na própria residência do empregado. 

Parágrafo Segundo - A empresa que instituir a prestação dos serviços à distância na 
modalidade de “home office” deverá fazê-lo, preferencialmente, mediante a implementação 
de uma política interna que disponha sobre a forma e as condições em que se dará referida 
prestação e que defina, sempre que possível, as responsabilidades do empregado e do 
empregador, sendo que a adequada infraestrutura para a prestação dos serviços ficará a 
cargo do empregador, tudo em consonância com as Normas Regulamentadoras (NR) em saúde 
e segurança do trabalho. 

Parágrafo Terceiro - As utilidades mencionadas no parágrafo anterior não integram a 
remuneração do empregado. 

Parágrafo Quarto - O empregador procurará instruir o empregado, de maneira expressa e 
ostensiva, quanto às precauções e cuidados que deverá adotar para evitar doenças e 
acidentes de trabalho quando da prestação de serviços na modalidade de “home office”, bem 
como oferecer infraestrutura (equipamentos tecnológicos devidamente homologados pela 
área de Tecnologia da Informação da Empresa) e material de trabalho adequados. 
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Parágrafo Quinto - Fica permitida a adoção do regime de “home office” para aprendizes, nos 
termos do disposto nesta Cláusula, devendo ser garantida a supervisão das atividades à 
distância e o treinamento telepresencial, respectivamente. 

Parágrafo Sexto - Durante o período do regime de “home office” a empresa não poderá 
reduzir o auxílio creche ou o vale alimentação. 

Parágrafo Sétimo - Em comum acordo com o empregado a empresa poderá substituir o valor 
do vale alimentação por vale refeição, durante o período que perdurar o “home office”. 

Parágrafo Oitavo - Fica vedado qualquer tipo de discriminação entre os teletrabalhadores e 
demais trabalhadores, inclusive, em relação as oportunidades de promoção. 

Parágrafo Nono -  A empresa se compromete a assegurar mecanismos de intercâmbio e troca 
de informações entre os trabalhadores em “home office” e seus superiores através de 
reuniões virtuais. 

 
CLÁUSULA SÉTIMA - GARANTIA DE DIREITOS  
 
Não haverá qualquer prejuízo ao trabalhador abrangido por essa norma quanto à sua 
remuneração, quanto aos direitos previstos na norma coletiva que o presente Aditivo passa a 
fazer parte ou ainda em relação a qualquer outro benefício que empregador venha a conceder 
por liberalidade aos trabalhadores presenciais,  ressalvadas as alterações que porventura 
ocorrer na legislação em vigor. 

Parágrafo Único: Eventuais adicionais, de qualquer natureza, concedidos por liberalidade do 
Empregador, em razão do teletrabalho ou home office, não integrarão a remuneração do 
empregado. 

 
CLÁUSULA OITAVA - COMUNICAÇÃO  
 
A empresa informará expressamente e por escrito, a pedido do Sindicato profissional da 
categoria, o número de trabalhadores em teletrabalho ou “home office” e os setores 
abrangidos. 
 
 
CLÁUSULA NONA - GRUPO DE TRABALHO  
 
Fica instituído o Grupo de Trabalho para entabular negociações objetivando o detalhamento 
dos temas abordados nas cláusulas do presente Termo Aditivo pelo prazo de 90 (noventa) 
dias, contados da assinatura desse instrumento e nesse prazo, celebrarem eventual norma 
coletiva específica sobre o tema. 

Parágrafo Único – O grupo de trabalho mencionado acima será composto de 3 (três) membros 
representantes da FEQUIMFAR e 3 (três) membros do SINDUSFARMA. 

 
Jornada de Trabalho –  Duração, Distribuição, Controle, Faltas  

 
Controle da Jornada  

 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - CONTROLE DE JORNADA  
 
Deverá ser implantado controle de jornada, inclusive para o registro de jornada 
extraordinária, mediante comunicação e educação continuada para atendimento das regras 
de duração do trabalho e normas regulamentadoras atinentes a essa matéria ou a utilização 
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de mecanismos de hibernação de todos os sistemas utilizados para desempenho das funções 
dos teletrabalhadores, quando alcançado o limite da jornada de trabalho contratual.   
  

 
Saúde e Segurança do Trabalhador  

 
Aceitação de Atestados Médicos  

 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - SAÚDE DO TRABALHADOR  
 
Fica garantida a validação de atestados médicos, inclusive, emitidos por telemedicina. 

Parágrafo Único.  Recomenda-se a elaboração de campanhas informativas sobre 
consequências do isolamento e reflexos na saúde mental. 

 
Disposições Gerais  

 
Mecanismos de Solução de Conflitos  

 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - MEDIAÇÃO E FORO  
 
As partes concordam que eventuais divergências relativas à aplicação do presente aditivo à 
Convenção Coletiva de Trabalho serão dirimidas, em primeiro lugar, pela negociação direta 
entre as partes e, sucessivamente, por mediador escolhido pelas partes ou pela Justiça do 
Trabalho, órgão competente para dirimir as controvérsias trabalhistas.  
 
 

Aplicação do Instrumento Coletivo  
 

 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - RATIFICAÇÃO DA CONVENÇÃO COLETIVA 2020.2022 
 
Considerando o caráter emergencial e excepcional da vigência do presente Aditivo, as partes 
signatárias ratificam para todos os efeitos jurídicos a validade da convenção coletiva de 
trabalho assinada em 13 de abril de 2020. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - EFEITOS RETROATIVOS  
 
O presente Aditivo produz efeitos retroativos contados a partir de 20 de julho de 2020. 
 

São Paulo, 26 de Outubro de 2020 
 

 
 
 

SERGIO LUIZ LEITE  
Presidente  

FEDERACAO TRAB IND QUIMI E FARMACEUTICAS EST SAO PAULO  
 
 
 
 

NELSON AUGUSTO MUSSOLINI  
Procurador  

SINDICATO DA INDÚSTRIA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS  
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ARNALDO JORGE PEDACE  
Procurador  

SINDICATO DA INDÚSTRIA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS  
 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

STIQF E COSMETICAS DE AMERICANA SANTA BARBARA DOESTE NO  
 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS QUIMICAS, FARMACEUTICAS, MATERIAL 
PLASTICO,FABRICACAO DO ALCOOL,PERFUMARIA E ARTIGOS DE TOUCADOR, TINTAS E  

 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SINDICATO TRAB IND QUIMICAS E FARM DE BOTUCATU E REGIAO  
 
 
 
 

EDSON DIAS BICALHO  
Presidente  

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS QUIMICAS, FARMACEUTICAS E DA 
FABRICACAO DE ALCOOL, ETANOL, BIOETANOL E BIOCOMBUSTIVEL DE BAURU E REGIAO SP  

 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SIND TRAB NAS INDUS QUIM FARM COSMOP ITAPIRA A NOGUEIRA  
 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS DA FABRICACAO DO ALCOOL ETANOL 
BIOCOMBUSTIVEL QUIMICAS FARMACEUTICAS E PLASTICAS DE GUAIRA E REGIAO  

 
 
 
 

ANTONIO SILVAN OLIVEIRA  
Presidente  

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS QUIMICAS, FARMACEUTICAS, ABRASIVOS, 
MATERIAL PLASTICO, TINTAS E VERNIZES DE GUARULHOS E MAIRIPORA.  
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CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS DA FABRICACAO DE ETANOL/ALCOOL, 
QUIMICAS E FARMACEUTICAS, PLASTICAS, TINTAS E VERNIZES DE IPAUSSU E REGIAO  

 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS QUIMICAS E FARMACEUTICAS DE 
ITAPECERICA DA SERRA, SAO LOURENCO DA SERRA E JUQUITIBA  

 
 
 
 

JURANDIR PEDRO DE SOUZA  
Presidente  

STI.Q.F.M.P.A.F.R.P.L.F. DE ITAPETININGA E REGIAO  
 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS QUIMICAS, MATERIAIS PLASTICOS E 
FARMACEUTICAS DE ITATIBA, ATIBAIA, MORUNGABA E PIRACAIA  

 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SINDICATO DOS TRAB. NAS IND. QUIM. E FARMAC. E MAT. PLASTICO DE JAGUARIUNA, PED. E 
AMPARO  

 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUST QUIMICAS E FARMACEUTICAS DE 
PINDAMONHANGABA ROSEIRA ARAPEI POTIM E APARECIDA  

 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SIND TRAB IND QUIM FARM FABR ALC ETANOL BIOET B P PTE E REGIAO  
 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SIND TRAB IND ABRASIVOS QUIM E FARM DE SALTO E REGIAO  
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CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS DA FABRICACAO DO ALCOOL, QUIMICAS E 
FARMACEUTICAS DE SJRPR  

 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

STI PLAST.QUIM.FARM.E ABRAS.DE SOROCABA E REGIAO.  
 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SIND TRABS INDS QUIMS FARM MAT PLASTICO DE SUZANO  
 
 
 
 

CESAR AUGUSTO DE MELLO  
Procurador  

SIND DOS TRAB NAS IND QUIM E DE FERT DO VALE DO RIBEIRA  
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monica@sindusfarma.org.br, para assinar para aprovar, com os pontos de autenticação: email

(via token); Nome Completo; CPF; endereço de IP.

26 out 2020, 16:06:27 Operador com email kenia@sindusfarma.org.br na Conta faf10ca6-7d19-4261-9b0a-
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